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ZARASU - VISAGINO REGIONO VIETOS VEIKLOS GRUPES
STRATEGIJOS VIESUJU RYSIU SPECIALISTO (-ES)
PAREIGYNIAI NUOSTATAI

I. PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Zarasy — Visagino regiono vietos veiklos grupés Vietos plétros strategijos vieSyjy rySiy specialistas
(-€) yra Zarasy - Visagino regiono vietos veiklos grupés (toliau -VVG) darbuotojas, dirbantis pagal
darbo sutartj.

2. Zarasy — Visagino regiono vietos veiklos grupés Vietos plétros strategijos vieSujy rySiy specialistas
(-€) tiesiogiai pavaldus VVG pirmininkui.

II. PASKIRTIS

2. Zarasy — Visagino regiono vietos veiklos grupés Vietos plétros strategijos vieSujy rySiy specialisto
(toliau — VPS viesyjy rySiy specialistas) pareigybé reikalinga nuolat palaikyti rySius su visuomene,
vieSinti informacijg apie VVG vykdomg veiklg bei strategijos jgyvendinimg. VPS vieSuyjy rysiy
specialistas vykdo informacinj darbg su kaimo plétros dalyviais ir tikslinémis grupémis, organizuoja
VVG tarybos nariy, VVG nariy, vietos gyventojy, organizacijy atstovy, esamy bei potencialiy
pareiSkéjy susitikimus, mokymus, seminarus ir kitus renginius, teikia konsultacijas vieSinimo
klausimais.

III. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

3. VPS viesyjy rySiy specialistas atitikti Siuos kvalifikacinius reikalavimus:

3.1. turéti aukstajj universitetinj arba jam prilygintajj iSsilavinima.

3.2. turéti ne maZesng¢ nei 1 mety darbo patirtj.

3.3. iSmanyti teisés aktus, reglamentuojancius dvisektoriy kaimo vietoviy vietos plétros strategijy
jgyvendinamy pagal KPP priemong¢ ,,LEADER".

3.4. mokeéti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti, vieSinti informacijg ir rengti iSvadas.

3.5. turéti puikius bendravimo jgtdZzius, Zinoti reprezentavimo subtilumus, iSmanyti, kalbos kulturos
normas.

3.6. iSmanyti dokumenty rengimo, tvarkymo, apskaitos reikalavimus.

3.7. moketi dirbti kompiuteriu (Word, Excel, Power Point), naudotis interneto narSykle, el. paStu, biuro
jranga (faksu, kopijavimo aparatu, skaneriu, fotoaparatu).



3.8. biti pareigingas, dalykiskas, darbStus, gebantis bendrauti, kruopStus, sgZiningas, lojalus
organizacijai.
3.9. turéti vairuotojo pazyméjimg (B) kategorija.

IV.FUNKCILJOS

4. Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais, organizacijos jstatais, tarybos nutarimais,
pirmininko jsakymais ir kitais teisés aktais administratorius vykdo Sias funkcijas:

4.1. palaiko rySius su visuomene. Atsakingas uZ viding ir iSoring komunikacija su VVG grupés nariais,
vietos valdZia, vietos verslo atstovais, vietos projekty pareiskéjais, VVG teritorijoje esanciais kaimo
gyventojais, kitomis vietos veiklos grupémis, Lietuvos VVG tinklu, Kaimo tinklu, ir kitais kaimo
plétros dalyviais, VVG partneriais.

4.2. organizuoja VVG teritorijos gyventojy aktyvinimo renginius (mokymus, informacinius renginius,
konferencijas ir kt.), prireikus veda renginius.

4.3. derina su Agentiira mokymy, seminary ir kity renginiy darbotvarkes.

4.4. renka, apdoroja ir platina informacijg, naudojant jvairias vieSinimo priemones.

4.5. organizuoja ir rengia spaudos konferencijas, vieSujy rySiy kampanijas, VVG veiklos pristatymus.
4.6. savo iniciatyva VVG administracijos vadovui ar VVG tarybai siiillo praneSimy visuomenei
temas.

4.7. uzmezga ir palaiko gerus rySius su Ziniasklaida: laiku pateikia iSsamia informacija Ziniasklaidai,
uztikrina Ziniasklaidos dalyvavimg VVG renginiuose.

4.9. atsako suinteresuotiems asmenims | rupimus klausimus apie VVG vykdomg veikla ir VPS
jgyvendinima.

4.10. fiksuojg ir sistemina VVG renginiy, susirinkimy ir kitos veiklos foto ar video medZiagg.

4.11. konsultuoja, informuoja, bei teikia metoding pagalba vietos projekty pareiSkéjams vietos
projekty vieSinimo klausimais.

4.12. kontroliuoja, kaip uZtikrinama, kad visuomené biity informuoti apie tai, kad vietos projektai
finansuojami i§ EZUFK fondo, EZF fondo ir Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto 1&3y.

4.13. operatyviai reaguoja j vieSojoje erdvéje pasirodziusig su VVG susijusig neteisingg ar kriting
informacija.

4.14. nuolat seka, tvarko, formuoja ir saugo visus dokumentus pagal raStvedybos reikalavimus.

4.15. organizuoja einamajj dokumenty saugojima, rengia bylas archyvui.

5. vykdo kitas teisés akty nustatytas funkcijas, nenuolatinio pobudzio VVG pirmininko teisétus
nurodymus.

V. TEISES IR PAREIGOS

6. VPS viesyjy rysiy specialistas turi teise:

6.1. turéti tinkamas, saugias ir sveikas darbo ir poilsio sglygas, teisés akty nustatytas socialines ir kitas
garantijas.

6.2. atsisakyti vykdyti pavedimus, jei jie prieStarauja Lietuvos Respublikos teisés aktams.

6.3. gauti visg darbui reikalingg informacija.

6.4 sitilyti svarstyti jmonés vadovybei budus gerinant jos veikla.

6.5. suzinoti jo darbo aplinkoje esancius sveikatai kenksmingus ir pavojingus veiksnius.

6.6. reikalauti, kad buity atlyginta Zala, padaryta sveikatai dél nesaugiy darbo salygu.

6.7. dalyvauti kvalifikacijos kélimo seminaruose bei kursuose, jei tai nurodyta darbo sutartyje.
6.8. teise j piety pertrauka, | kasmetines atostogas, | laiku iSmokama atlyginima.

6.9. darbo reikalais naudoti rySio ir transporto priemones, biuro jranga, kompiuterin¢ technika.
6.10. j kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytas teises susijusias su darbo santykiais.



7. VPS vieSuyjy rysiy specialistas pareigos:

7.1. savo veikloje vadovautis Lietuvos Respublikos teisés aktais, organizacijos jstatais, pareiginiais
nuostatais, vadovo jsakymais, darbo tvarkos taisyklémis.

7.2. kelti savo kvalifikacijg.

7.3. riipestingai ir atsakingai atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas, laiku atlikti pavedamas
uzduotis.

7.4. nesinaudoti ir neleisti naudotis tarnybine ar su tarnyba susijusia informacija kitaip, negu nustato
jstatymai ar kiti teises aktai.

7.5. nesinaudoti VVG nuosavybe ne tarnybinei veiklai, naudoti savo darbo valandas efektyviai.

7.6. zinoti darby saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektros saugos reikalavimus ir jy laikytis.
8. VPS vieSyjy rysiy specialistas turi ir kity teisés aktuose nustatyty teisiy ir pareigy, reikalingy
funkcijoms vykdyti.

VI. ATSAKOMYBE

9. VPS viesyjy rysiy specialistas atsako:

9.1. uz savo pareigy, numatyty $ioje pareigybinéje instrukcijoje, netinkama ar nevykdymg, pagal
galiojanti Lietuvos Respublikos darbo kodeksa.

9.2. uz jsakymy paZeidimus padarytus vykdant savo pareigas, pagal galiojan¢ius Lietuvos Respublikos
administracinj, baudZiamajj ir civilinj kodeksus.

9.3. uz padaryta materialing Zalg, pagal galiojan¢ius Lietuvos Respublikos darbo bei civilinj kodeksg.

Susipazinau ir sutinku: .
/ f / Za/ / B W
(/ S fF - PO

(Vardas, pavarde) (parasas, data)




